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0 tym, co wspolnego ma kon
7 Nasza spojnoscia

i zdolnosciami przywodczymi
oraz dlaczego trener HAE

to ciekawy pomyst na zawdd
dla niejednej mamy

— 7 AGATA WIATROWSKA,
trenerka nauki Swiadomego
nrzywodztwa przy udziale
koni, rozmawia

Anna Machnowska.



Konie ucza dobrego
LJprzyprawiania” zycia.
Ludzie sie przy nich
+porzadkuja”, uspojniaja.

Dogoterapia, nieocenione zdolnosci del-
finow do komunikowania si¢ z osobami
autystycznymi, zaburzeniami osobowo-
$ci. Hipoterapia, takZe w pracy z niepet-
nosprawnymi - ruchowo i umystowo.
Rozumiem. Ale kon i.. doskonalenie, czy
wydobywanie zdolnosci przywodczych?
Konie od zawsze byly zwigzane z tematem
przywdédztwa, dzielnoscia, sprawczoscia

w zyciu. Czasami bezpodrednio, czasami
symbolicznie. Natomiast — dopiero! —od 20
lat na $wiecie rozwijajg si¢ programy rozwo-
jowe z korimi — Horse Assisted Education
(HAE). Mozna powiedzie¢, ze przyszedt

na to czas.

Wprowadzita Pani te koncepcje do Pol-
ski. 0d dawna pracuje Pani z konmi?

Z korimi zwiazana jestem prawie cale zycie.
Prowadzitam whasng stajnie, wyhodowalam
kilka koni, pracowatam jako instruktor jaz-
dy konnej, hipoterapeuta. Wiele lat bytam

wsparciem (tzw. luzakiem) mistrza swia-
ta Christopha Sandmanna w zaprzegach
czterokonnych. Horse Assisted Educa-
tion to jednak inna planeta. Zaprowadzit
mnie do niej ko, ale wyladowatam

w obszarze transformacji biznesowej

ku organizacji przysztosci. Zupelnie nie
oczekiwany obrét sprawy. Bo Horse As-
sisted Education nie jest o koniach, cho¢
oczywiscie sg one karalizatorem i ,,bra-
ma” do wielu spraw.

Jakie trzeba mie¢ zdolnosci i umiejet-
noséci, aby dogada¢ sie na padoku z...
menedzerem?

Jedli chodzi o menadzeréw to wedtug
mnie, oprécz zdolnosci i umiejgtnosci,
wazna jest réwniez kwestia postawy.

Ja po prostu lubig z nimi pracowac. 53
to ludzie czynu, poszukujacy sensu

w dzialaniu, nastawieni na cel i zmiane.
Praca z nimi to sama przyjemnosc.

Czy sprowadzenie HAE na nasz rodzi-
my grunt byt dla Pani sposobem na no-
wy zawéd, osobista potrzebg zmiany
w zyciu? Miat co$ wspdéinego z tym,

Ze zostata Pani mama?

Ja doswiadczytam wplywu HAE na sobie
jeszcze jak pracowalam jako menadzer

w firmie consultingowej. Zaczetam szu-
ka¢ innych oséb na $wiecie, ktore

by miaty podobne doswiadczenia. Tak
znalaztam Horse Dream i Karin i Gerar-
da Krebs — twércéw metody Horse Assi-
sted Education. Pojechatam do nich
uczy¢ sie. Akurat zaczynala sig¢ pierwsza
na $wiecie szkota facylitatoréw Horse As-
sisted Education. Réwnolegle rozpoczg-
tam wprowadzanie HAE do Polski.

Od razu ,z przytupem” — w pierwszym
roku dziatalnoéci na warsztatach byta ak-
torka Joanna Brodzik, a program o tym
pojawit si¢ w telewizji publicznej.
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Z konmi zwigzana jestem prawie cate
zycie. Prowadzitam wtasng stajnie,
wyhodowatam kilka koni, pracowatam
jako instruktor jazdy konnej,
hipoterapeuta.

Mamg zostatam. .. dzicki mojej pracy jako
facylitator Horse Assisted Education. 1 nie
ma w tym ani krzty przesady. Wplyw tej
metody, ktéry niejako »nieublaganie” za-
prasza do kontaktu z wszystkimi czesciami
siebie, do uspéjniania sie, do poszukiwania
dziatania zgodnego z whasnym potencija-
fem stworzyl we mnie przestrzedi nie tylko
na macierzyristwo, ale réwniez na wicle
rzeczy, ktore sq zwigzane z nurtem rodzi-
cielstwa bliskodci. Stad: poréd w domu,
dlugie karmienie piersi, wspéttowarzysze-
nie dziecka w aktywnosci zawodowej i tak
dalej...

Jak wygladata Pani cigza? Czy ten ro-
dzaj pracy nie jest zbyt trudny dla ko-
biety spodziewajacej sie dziecka?

Do tego tak odpowiedzialna rola - chy-
ba nie miata Pani wielu szans, aby cza-
sem sobie odpuscic, zrobi¢ wolne...?
Ostatni warsztat prowadzitam w 8. miesia-
cu ciazy. Kwestie cigisze, jak przyniesienie
czegos, czy zdjecie belki, zeby wejs¢

na plac z koniem robit drugi facylitator
(prawie zawsze pracujemy parami). Poza
tym nie ma w tej pracy nic cigzkiego! Roz-
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mawiamy z ludZmi, towarzyszymy w pro-
cesie rozwojowym. Jesli chodzi o rytm pra-
¢y to ja wyznaczam sobie terminy, kiedy
mam warsztat. Kiedy ich nie ma, moge
przespac caly dzieri lub pracowaé inaczej,
wiec to byla idealna praca na ciaze. Zazwy-
czaj okolo 3-4 godziny pracy dziennie,

i raz, dwa razy w miesiacu warsztaty.

Jakie predyspozycje trzeba mie¢, jakie
cechy w sobie pielegnowac, aby méc
wspierac osoby poddawane treningowi
Z konnmi? Czy bycie ,psychologiem”,
dobra komunikacja z ludzmi sa rownie
wazne, jak dobry kontakt z korimi?

A moze moéwimy tu wrecz o jakims
metajezyku?

Trzeba by¢ czarownica ($miech). Oczywi-
scie zartujg. .. Droga facylitatora HAE

to przede wszystkim droga do bycia jak
najbardziej soba. O ludziach i koniach
trzeba wiedzied tyle, zeby umieé zadbaé

o ich komforr,

Mam konia trenera, kedry jest ,wyspecjali-
zowany” w uczeniu ludzi asertywnogci bez
wchodzenia w przemoc czy agresje. Ideal-
nie reaguje, zloszczac sie i pokazujac nieza-

dowolenie, jak ktog prébuje na nim co$
wymusic¢ uciekajac sie do manipulacyjnych
sztuczek graniczacych z przemocy psy-
chiczng. To s momenty, w kedrych jestem
potrzebna, zeby po wskazéwee od konia
zacheci¢ uczestnika do sprobowania innej
drogi komunikacyjnej. Celem jednak jest
interweniowanie w jak najmniejszym stop-
niu. Pozwolenie na wychwycenie tego ko-
munikatu wprost od konia.

Czego mozna nauczy¢ sie w kontakcie

z kofimi? Jakie cele mozna dzieki ich
pomocy osiagac?

Konie ucza dobrego ,przyprawiania” zycia.
Jednych uczq wrazliwosci, innych stanow-
czosci. Ludzie sie przy nich ,,porzadkuja”,
uspojniajg. Konie pozwalaja odkry¢ swoje
wartosci, nadac im priorytety. Buduja mo-
sty migdzy ludZzmi. Robiq caly mase do-
brych rzeczy.

Jeden z uczestnikéw naszych warszeatow
jest nauczycielem akademickim. Jego bo-
laczka byt moment wystawiania ocen, po-
niewaz studenci prébowali zawsze wynego-
cjowac cho¢ pét stopnia wiecej. Dostaje 4.
Prosi 0 4.5 Dostaje 5. Prosi 0 5.5 Jego de-
cyzje nie byly respektowane. W pewnym
momencie w jego zyciu pojawily si¢ konie
i Horse Assisted Edcuation. Bardzo sie
tym zafascynowal i poswigcat temu sporo
czasu. Jak przyszha kolejna akademicka se-
sja, jak zwykle rozdat indeksy z ocenami.
Kowalska 4. Nowak 5. I tak dalej... Tylko,
ze nike juz nie dyskutowat jak zwykle. Jego
osoba uspojnila sie, przez co jego autorytet
przestal by¢ podwazany.

Czy Pani praca angazuje rodzine? Jak
udaje sie Pani godzi¢ zycie zawodowe
z macierzynstwem?

To jest idealny zawéd dla mam. Prowadze
warsztaty dwa razy w miesiacu, weedy je-
stem niedostepna caly dzieri i weedy z syn-
kiem jest m6j maz. Poza tym pracuje z do-
mu lub jezdie do klientéw, lub koni.
Wiele rzeczy jestem w stanie zrobié przy
synku. Teraz ma juz 2,5 roku i chodzi

do klubiku na 6 godzin, wiec wszystkie
sprawy zatatwiam wlasnie w tym czasie.
Czy trzeba miec obszerna wiedze

o koniach i praktyke w pracy z nimi,
aby mdc zostac trenerem HAE?
Najwazniejsze zeby poczué do tego powo-
fanie. Reszty zawsze mozna sie nauczyé.
Czy konie to dla Pani pasja, kt6ra chce
zarazic swojego synka?

Pasje uwazam za co$ bardzo osobistego

i unikatowego. Méj synek od pierwszego
miesigca byt w wielu stajniach i czuje,

ze konie sg istotne w moim zyciu. Do tego
stopnia, ze jego pierwszym stowem byt
»kori”, Jednak nie uwazam, ze to bedzie je-
go pasja. Swoja bedzie musiat odkry¢,

i moze to by¢ cos bardzo dalekiego od ko-
ni. Konie i tak juz plyna w jego krwi.
Dzigkuje za rozmowe. AM
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